Скупштина општине Врњачка Бања на __. седници одржаној дана ___2019.године, на основу Одлуке о усвајању локалног акционог плана за социјално укључивање Рома и Ромкиња у општини Врњачка Бања 2019-2021 (''Сл.лист општине Врњачка Бања'', бр.31/19), чл. 20. став 1. тачка 10.Закона о локалној самоуправи („Сл. гласник РС“, бр. 129/2007, 83/2014 - др. закон, 101/2016 - др. закон и 47/2018) и чл. 40. став 1.тачка 53. Статута општине Врњачка Бања („Сл. лист општине Врњачка Бања“, бр. 12/19), чл. 70.Пословника Скупштине општине Врњачка Бања (''Сл.лист општине Врњачка Бања'', бр.15/19), доноси
ОДЛУКУ 

о оснивању Канцеларије за Ромска питања на територији општине Врњачка Бања
Члан 1.

Овом Одлуком оснива се Канцеларије за Ромска питања на територији општине Врњачка Бања  (У даљем тексту КЗР), као повремено радно тело Скупштине општине  и одређује њен делокруг, уређење и друга питања од значаја за њен рад.


Седиште КЗР је у Врњачкој Бањи, Крушевачка 17.


КЗР нема својство правног лица.
Временски период за који се оснива је временски период важења Локалног акционог плана за социјално укључивање Рома и Ромкиња у општини Врњачка Бања 2019-2021.
Члан 2.

У Канцеларији за Ромска питања обављаће се послови  који се односе на  заштиту и инклузију Рома и Ромкиња на територији општине Врњачка Бања, промовисање њихових права, неговање традиције и промовисање културе и других активности везаних за заштиту мањинских права.

Члан 3.

Циљеви  и задаци Канцеларије за Ромска питања су:

1. стварање услова у локалној средини за квалитетнији живот Рома и Ромкиња  и њихово активно учешће у савременим токовима развоја друштва;

2. промоција и афирмација Рома и Ромкиња и њихово активно укључивање у друштво;

3. пружање подршке иницијативама и пројектима за инклузију Рома и Ромкиња и проналажење начина за њихово финансирање;

4. промовисање спорта и здравих стилова живота;

5. укључивање Рома и Ромкиња у културни и спортски живот општине;

6. неформално образовање Рома и Ромкиња;

7. информисње  о питањима од значаја за Роме и Ромкиње;

8. пружање могућности за квалитетно провођење слободног времена;

9. едуковање младих Рома и Ромкиња о проблемима и изазовима одрастања;

10. промовисање вредности толеранције, поштовања људских права и равноправности;

11. подстицање, развијање, препознавање и вредновање изузетних постигнућа Рома и Ромкиња;

12. подржавање активне сарадње општине, школа, невладиних организација и спортских клубова;

13. промовисање и вредновање волонтерског и других врста рада радова.
Члан 4.

Канцеларијом руководи координатор Канцеларије за Ромска питања. 


Координатора, његовог заменика и два сарадника поставља Скупштина општине.


За кокординатора се бира Дејан Павловић.


За зам.координатора се бира Предраг Николовски.


За сараднике се бирају: Олга Стојковић и Никола Белоица.


Координатор КЗР за свој рад одговоран је Скупштини општине и Председнику општине Врњачка Бања, са обавезом достављања тромесечних, писаних извештаја о спроведеним активностима на реализацији ове одлуке.
Члан 5.

На обавезе и права координатора, његовог заменика и сараднике Канцеларије за Ромска питања општине Врњачка Бања, аналогно се примењују одредбе Пословника Скупштине општине Врњачка Бања које се односе на права и дужности председника и чланова  повремених радних тела, и то у погледу делокруга обављања послова за које се отвара Канцеларија за Ромска питања, броја чланова повременог радног тела, извршавања задатака, и друга питања од значаја за рад повременог радног тела.
Члан 6.

Средства за оснивање и почетак рада Канцеларије за Ромска питања обезбеђују се у буџету општине Врњачка Бања, као и из других извора, у складу са законом, а накнада за лица из члана 4. ове одлуке, регулисаће се посебним актом Председника општине.

Члан 7.

Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у ”Службеном листу општине Врњачка Бања“.
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ВРЊАЧКА БАЊА
Број: ________/19 од ______2019. године










ПРЕДСЕДНИК  







            СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ









          Иван Радовић
О б р а з л о ж е њ е
Правни основ за доношење одлуке садржан је у Одлуци о усвајању локалног акционог плана за социјално укључивање Рома и Ромкиња у општини Врњачка Бања 2019-2021 (''Сл.лист општине Врњачка Бања'', бр.31/19), који има за  циљ  унапређење положаја Рома и Ромкиња на територији општине Врњачка Бања, стварање услова за њихову социјалну укљученост, смањење сиромаштва и сузбијање дискриминације Рома и Ромкиња, односно стварање услова за пун приступ остваривању људских права лица ромске националности.

Чл. 20. став 1. тачка 10.Закона о локалној самоуправи („Сл. гласник РС“, бр. 129/2007, 83/2014 - др. закон, 101/2016 - др. закон и 47/2018) је прописано да се општина стара о остваривању, заштити и унапређењу људских и мањинских права
 
Одредбом чл. 40. став 1.тачка 53. Статута општине Врњачка Бања („Сл. лист општине Врњачка Бања“, бр. 12/19), регулише се да Скупштина општине оснива стална и повремена. радних тела 
Чл. 70.Пословника Скупштине општине Врњачка Бања (''Сл.лист општине Врњачка Бања'', бр.15/19), предвиђа да се актом о образовању повременог радног тела, које се може образовати и као Канцеларија,  утврђују  његов назив и област за коју се оснива, задаци радног тела, број чланова радног тела, рок за извршење задатака, права и дужности председника и чланова радног тела и друга питања од значаја за рад радног тела.

Разлози за доношење одлуке: Услед обезбеђивања услова за активно укључивање Рома и Ромкиња у живот и рад друштвене заједнице,  постоји потреба да се путем Канцеларије за Ромска питања обављају послови  који се односе на њихово  подстицање  да се организују, удружују и учествују у друштвеним токовима, послови заштите интереса Рома и Ромкиња и помоћ у остварењу њихових интереса, сарадње са хуманитарним и другим организацијама и удружењима и помоћ  организацијама и удружењима у њиховом раду, подстицању и остваривању сарадње која се односи на  Роме и Ромкиње и њихову улогу  на територији општине Врњачка Бања.
Финансијска средства потребна за реализацију, се  обезбеђују  у буџету општине Врњачка Бања.
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